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Pensiones de jubilacion que no alcanzan para vivir

Trabajar en la vejez debe ser una opciony

1o una necesidad

Con pensiones de jubilacion tan
bajas, las personas en edad de
jubilarse se ven obligadas a
continuar trabajando y a pos-
tergar su jubilacion con la ilu-
sion de mejorar su ahorro indi-
vidual y tener una renta que
garantice su bienestar.

La afirmacién que dias atras rea-
lizaba el Viceministro de Pensio-
nes y Servicios Financieros, res-
pecto a que “la gente no se jubila
porque se siente fuerte para tra-
bajar”1, no puede estar mas ale-
jada de la realidad. Lo que suce-
de en nuestro pais, es que el sis-

tema de pensiones basado en la
capitalizacién  individual, sin
aporte empresarial y estatal, ge-
nera bajas rentas; ademas, la
baja cobertura del sistema de
seguridad social de largo plazo,
responde a la estructura del mer-
cado de trabajo boliviano que no
genera ocupaciones estables ni
trayectorias laborales continuas
que permitan a los trabajadores
cotizar de manera regular y con
los montos suficientes para ase-
gurar una pension de jubilacion
que garantice su bienestar en la
vejez.

41,5

Fuentes de ingreso en la vejez

Fuente: EH-INE, 2014. Elaboracién CEDLA.

m Solo jubilacién
Jubilacién y trabajo
m Solo trabajo

Sin ingresos

1. http://www.la-razon.com/economia/Pensiones-Viceministro-jubilacion-boliviano-fuerte-trabajo_0_2686

531354.html
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Si esto es asi, cabe preguntarse ¢ COmo subsisten las
personas en la vejez? Un estudio realizado por el
CEDLA permite evidenciar que las principales fuen-
tes de ingresos en esta Ultima etapa de vida, provie-
nen del trabajo remunerado y de las pensiones de
jubilacién2. Segun esta fuente, el 43,8% de las per-
sonas mayores de 60 afios en todo el pais, cuenta
con ingresos que provienen exclusivamente de su
trabajo, en cambio los que subsisten Unicamente
con los ingresos derivados de la seguridad social de
largo plazo —que debiera ser la fuente de ingresos
gue garantice la seguridad econdmica en la edad
adulta— apenas son el 11%, mientras que los que
combinan ambos ingresos (trabajo y jubilacion) re-
presentan una fraccion muy reducida (3,7%). En el
otro extremo, encontramos a un 41,5% de personas
mayores que no cuenta con ingresos.

Si consideramos al conjunto de personas que dispo-
nen de ingresos (solo trabajo, solo jubilacion y am-
bos), encontramos que el 75% debe seguir trabajan-
do para asegurar su subsistencia; la mayoria se
desempeiia en el sector informal (familiar y semi-
empresarial), en actividades agricolas y ganaderas, y
el comercio, por tanto, no cotiza al sistema de pen-
siones. Estas personas tendran que trabajar de por
vida, porque la jubilacién no es un derecho al que
puedan acceder debido a la precariedad del empleo
gue tuvieron en su vida activa o del que tienen ac-
tualmente.

Ahora bien, los que son formales, es decir aquellos
que trabajan percibiendo un salario en los sectores
estatal y empresarial, y tienen la edad para jubilar-
se, deciden no hacerlo porque las rentas que perci-
birian al retirarse, serian extremadamente bajas.
Teniendo bajos salarios (3.145 bolivianos en prome-
dio), solo podrian acceder a la pension solidaria de
vejez, condendandolos a recibir rentas miserables.

La fraccion de la pension solidaria: érealmente
compensa las bajas rentas?

Para comprender la razén que lleva a un importante
numero de trabajadores que han cumplido todos
los requisitos para jubilarse a postergar lo mas posi-
ble su jubilacidn, basta con revisar los montos de las
rentas en el nuevo sistema de pensiones, la mayoria

recibe rentas ex-
tremadamente
bajas, incluso su-
mando la fraccién
solidaria  creada
para compensar la
baja cuantia de las
mismas.

Analizando la in-

formacidn para el

afo 2015, la com-

paracion de las

pensiones prome-

dio entre los jubi-

lados del Sistema

de Reparto (SR),

del Seguro Social

Obligatorio (SSO)

y del Sistema Inte-

gral de Pensiones

(SIP) da cuenta

del deterioro en la

calidad de las

pensiones como

resultado de la aplicacién de las reformas llevadas a
cabo en el pais. Los primeros (SR) reciben una pen-
sién promedio de 3.139 bolivianos, mientras que la
pensién de los jubilados del SSO y del SIP esta en
torno al 75% del monto que reciben los jubilados
del Sistema de Reparto (2.382 bolivianos en el SSO y
2.312 bolivianos en el SIP).

Al distinguir a los jubilados del SIP por el tipo de
pension recibida, se observa que quienes se jubila-
ron con la Pension de Vejez recibieron las pensiones
promedio mas altas, logrando superar a las que re-
ciben los jubilados del Sistema de Reparto; sin em-
bargo, este grupo solo representa el 24,5% de todos
los jubilados del SIP, que en su vida activa tenian
mejores salarios y seguramente estabilidad laboral.
En cambio, los jubilados con Pensién Solidaria, que
representan el 75,5% de todos los jubilados del nue-
vo sistema, reciben el equivalente al 57% de la pen-
sién de un jubilado del Sistema de Reparto (1.792
bolivianos) (Ver Cuadro).

2. Los otros ingresos no laborales como las transferencias, rentas, remesas, etc., tienen poca significacion, por esta razén no se incluyen en este andlisis.
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Pension promedio de los jubilados del SR, SSO y SIP, 2015

de su renta, responde que “no
alcanza para nada [...] la vida
es muy cara”, y por esa razon

N sl pfgr,:;%?o PE'S'SO'C_’" Jubilados continda trabajando, claro, ya

(Bs) SIP/SR (%) (%) no lo hace como asalariado,

Sistema de reparto (SR) 71.366 3.139 - 45,0 sino como trabajador indepen'
Segure: Sodial Obligitoria (S50) 29.725 2382 75,9 18,7 diente. Ahora entiende porqué
Sistema Integral de Pensiones (SIP) 57.527 2312 73,7 36,3 sus amigos no quieren jubilarse
Pension de vejez 14.117 3911 124,6 245 y porqué le dicen “no, para qué
Penstdn solidaria da vejez 43410 1.792 57,1 75,5 me voy a jubilar, me han coti-

zado poco, prefiero sequir tra-

Fuente: VPSF, 2015; UDAPE, 2016. Elaboracion CEDLA.

Con rentas tan bajas, las personas en edad de jubi-
larse se ven obligadas a continuar trabajando y a
postergar su jubilacion con la esperanza de mejorar
su ahorro individual y optar por una renta que les
permita alcanzar cierto nivel de bienestar. El traba-
jo que deberia ser una opcién, se convierte enton-
ces en una necesidad porque el Estado no garantiza
el derecho a una jubilacién digna, es mds, no garan-
tiza este derecho para todos.

Testimonios

“No, para qué me voy a jubilar, me han co-
tizado poco, prefiero seguir trabajando”

Con 62 afos de edad, Jaime (nombre ficticio),
mecdnico industrial, es un trabajador jubilado en
el Sistema Integral de Pensiones. Con 24 afios de
aportes, cuenta que su Compensacion de Cotiza-
ciones en el anterior sistema (Sistema de Repar-
to) fue de 756 bolivianos y que su saldo acumu-
lado en su cuenta individual era de 180 mil boli-
vianos cuando decidio jubilarse. Desconoce cudl
es el procedimiento y los respectivos cdlculos
que le han fijado una renta de jubilacion de 900
bolivianos, antes de beneficiarse con la fraccion
solidaria, con la cual se incremento a 1.100 boli-
vianos, que es el monto mensual que recibe en la
actualidad.

Aun le resulta inexplicable por qué recibe una mi-
serable renta de jubilacion, mds aun cuando se-
fiala que su referente salarial era de 3.500 boli-
vianos. Cuando se le pregunta sobre la suficiencia

bajando”.

Me obligaron a jubilarme. “No conviene que
me jubile”

Juan (nombre ficticio) es auditor de profesion, ha
trabajado en el Ministerio de Gobierno por mds
de 18 afios, su salario liquido, antes de que le
“inviten a jubilarse” era de 9.500 bolivianos. Con
63 afios de edad, cuenta que retrasd su jubilacion
lo mds que pudo porque tiene dos hijos que estu-
dian en la universidad. En su vida activa, aporto
al sistema de pensiones por mds de 30 afios.

Como habia trabajado en instituciones publicas y
empresas privadas, desempefiando cargos impor-
tantes y con salarios relativamente altos, penso
que se jubilaria con una renta “extraordinaria”
como él menciona; grande fue su sorpresa cuan-
do se enterd que recibiria una renta de 2.760 boli-
vianos, lo que le ha obligado a continuar traba-
jando. Cuenta que tiene amigos de 70 afios que
siguen trabajando por necesidad y que mds de
una vez le han comentado “No conviene que me
jubile porque con eso, con la renta del nuevo sis-
tema, no voy a vivir”.
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Dato de la fecha

En 2015, solamente

77%

Fue la proporcidn que representaba la pensidn solidaria promedio respecto
del costo de una Canasta Normativa Alimentaria de 2.331 bolivianos. La
pensidn solidaria no cumple el objetivo de mejorar las rentas de jubilacion.

Lo lahoral en los medios

Noticias

Plan: empresas quebradas seran para los obreros
Desorientadas politicas de empleo

Senado frena la Ley de Empresas Sociales para con-
sensuarla

Economista dice que plan de empleo es una vista al
pasado

Industriales califican plan de empleo del Gobierno de
corto plazo y de baja calidad

Plan de empleo no arranca y privados temen por cos-
tos

Expertos: Economia boliviana ya sufre remezones
Privados prevén mas desempleo y otros 3 efectos por
alza salarial en Bolivia

Desaceleracion econémica y empleo

En el mundo

Cepal y OIT alertan que el desempleo urbano podria
superar el 9% en la region

No usar falda le cuesta el empleo a seis mujeres en
una estacion de gasolina espanola

Conflictos

e Funcionarios de La Paz Limpia amenazan con mas

despidos

¢ Necesitamos movilizaciones para hacer respetar fallo

judicial de reincorporacion en LPL

e 16 dias de paro de trabajadores de Frigodeca en Co-

toca, Santa Cruz

¢ Trabajadores de La Paz Limpia levantan vigilia y reto-

man funciones

e Exigen cumplimiento de acuerdos a empresa china
Sinohydro

e Sinohydro refuta pliego de los civicos de Padilla

o Padilla: Sigue el conflicto con la china Sinohydro

e Ropavejeros se reuniran con Morales y plantearan
tributar para continuar con su actividad

Jubilados

Jubilados insatisfechos con incremento a rentas

¢ Rentistas con reparos al calculo de inflacion

e Jubilados en emergencia por nivelacién de renta
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