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1 (COB), en cumplimiento del acuerdo del 5 de abril de la presente
05 Lemas buscando cncontrar consensos en relacion a la revision
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CALCULO, DE REFERENTES SALARIALES)

0DOS A CONSIDERAR).
IFICACION DE TOTALES GANADOS O INGRESOS
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ﬁﬁﬁin que haria ¢l analisis respectivo en la mesa téenica
; cuyas articulos en consenso y discnso serian cntregados a

ora Publica de la Scguridad Social de Largo Plazo, el
Bra gue en el marco de la responsabilidad en ¢! mangjo de
Niistracién iéenica de los recursos de todos los scetores.
aza la solicitud de cfectuadn por la COB. De darse:

rian repetir las experiencias negativas que s¢

las que primaron los criterios wrpormwus.
de una buena gestion. 4. Aarih - A
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3, p rque ‘esta aItemalEvn g;:raﬂnz-\ In sosten nb:hdad dct
Im«pténdare:s internacionales y propone un aumento en
s¢ traduce en mayores rentas, especialmente: para aquellos
os ingresos, (avorcciendo a mas del 80% del universo de
Integral de Pensiones. Asimismo. cst Propucsie garantiza

la

los trabajadores que estdn pronto a jubilarse v de aquellos que 5

con ¢l beneficio de la renta solidaria =

¥ agradecicndo su atencién, saludo a usted con las consideraciones mas - =
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